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>~ MOT DU PRESIDENT

Premierement, en mon nom personnel et en celui de I'ensemble du conseil dadministration, je
souhaite dire merci a vous. Merci a vous les jeunes, qui faites rayonner la MDJ par votre authenticité.
Merci a vous I'équipe de travail, sans qui rien de tout cela ne serait possible. Merci aussi & vous mes
chers collaborateurs du conseil d'administration qui avez su donner de votre temps pour aider
l'organisme a prospérer.

Deuxiémement, je souhaite rappeler quelques activités qui auront marqué cette année 2024 a la
Maison des Jeunes du Nord. C'est le cas entre autres de cet extraordinaire agenda de sorties lors de
I'été (jeu d'évasion, centre des sciences, karting, et j'en passe). C'est le cas aussi de l'activité de donjon
dragon, qui en raison de son extréme popularité, a nécessité de former plusieurs groupes pour que
tous les jeunes puissent participer activement. Noublions pas aussi l'activité Quiz Room, activité a
laquelle jai participé ( et que je vous ai tous battus !) qui f{it tres agréable.

Troisiemement, je souhaite partager mon enthousiasme pour les projets a venir. On ne tournera pas
autour du pot, le voyage du Portugal est sans aucun doute le projet le plus attendu de cette année
2025, Il est attendu par les jeunes, redouté un peu par vos intervenantes, mais ce sera trés
probablement I'un des meilleurs voyages de vos vies. Ce voyage nest toutefois pas le seul projet de
cette année, plusieurs projets, en partenariat avec dautres organismes, vont aussi se concrétiser
cette année afin d'offrir plus de services a la population. Cest le cas du projet Agir Ensemble, qui
permettra aux familles et aux jeunes de Haute-Matawinie d'étre soutenus par des professionnels,
pour essayer daider certaines familles fragilisées.

En conclusion, merci a vous tous : membres du conseil d'administration, membres de l'équipe de
travail, parents et membres de la maison des jeunes. Mais essentiellement, un merci spécial a vous
les jeunes. 2024 fiit une année géniale, et 2025 ne peut qu'étre encore meilleure.

Obrigado!

Samuel Beauséjour, président du CA

2024
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> MOT DE L'EQUIPE

Au cours de cette derniére année, jai pu partagé de merveilleux moments a la maison des jeunes. Tout au long
de I'été que jai passé avec les jeunes, jai pu découvrir toutes leurs belles qualités. Les jeunes sont beaux a voir,
ils sont créatifs, ils sont droles, ils savent s'entraicer, mais aussi nous aider. Je me souviens qu'a chaque fois
qu'on devait marcher pour aller au sport, je n‘avais rien a apporter. Il y avait toujours quelqu'un qui se proposait
pour apporter le matériel.

Avec eux, on na pas le temps de s'ennuyer, méme les voyages en autobus sont animés, le DJ du jour rend le
voyagement plus amusant. Je me souviens aussi des parties de baby foot qui mont permis de voir le coté plus
compétitif de certains et les moments en cuisine ot on n'est jamais sir de ce que l'on fait ou de ce que ¢a va
donner. C'est le genre de souvenirs que jaimerais qu'on retienne pour I'année qui se termine.

Mya

Pour ma part, depuis mon arrivée a la fin de I'année 2024, je rencontre des jeunes vivants, curieux qui ont a
coeur leur maison de jeunes. Le sentiment dappartenance envers ce lieu et les intervenantes et intervenants
est palpable tellement il est fort. C'est inspirant cde les voir évoluer au travers des activités sportives, ludiques
et artistiques. Chacun y trouve son compte ou découvre de nouveaux intéréts. Jaime les accompagner dans
cet environnement qui est le leur, partager des discussions sérieuses ou non et les épauler dans les moments

plus difficiles. Lannée 2024 fut bien remplie, vous pourrez le constater, et jen souhaite autant pour 2025.
Valérie
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> L'EQUIPE DE TRAVAIL

Rose Lasalle
Coordonndtrice Responsable des activités extérieures

A la Mo‘|J depu]s mars 2019

Resporﬁ.SrﬁbJe de milieu

A la MHJ AePu]s sep. 2021

Md; depuis nov. 2024 A la MG{J o{epuis I'ete 2024
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> MOT DES ADOLESCENTS

Ce que j/aime de Lo Mdj,

L'ambiance, le fait qu'on Voir des amis et
puisse se reldxer a 100%. Le manger.
fait que tous les jeunes

s'entendent malaré les
différences d'dge. J'aime
les resFonsables: super

9en‘tilles. dréles, a ['ecoute.

La MD3J c'est un endroit de
confiance ou |'on peut se confier
tres facilement. 1l y a beaucoup

de divertissements et il y a

toujours quelque chose a faire.

Yaime qu'il y ait des activités pour
tous les goits.
Yaime aller a la MDJ car je sais
toujours que je vais y faire une activité
et que je serai avec mes amis.

Jaime les vendredis a Val $t-Come et

dussi les vendredis pour les souper.

J'aime plusieurs choses a
la MD3J, comme le
Donjon, la cuisine, le
billard et quand on joue
tous ensemble a la
Switch.

J'aime les activités et les
intervendntes sont le fun.
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- CONTEXTE DE L'ANNEE

Déja une nouvelle année de terminée. Elle a été bien
remplie par différents événements et implications. La Mdj
continue de rayonner a travers les années.

C'est toujours émouvant de voir les plus jeunes devenir
des adolescents. En peu de temps, nous avons le privilege
de les voir évoluer. La relation entre les différents ages
amene une dynamique tres intéressante.

Les jeunes ont dUG se mobiliser pour aller chercher du
financement pour le voyage au Portugal. Comme
toujours, la communauté et les entrepreneurs ont
répondu présents et ont donné généreusement. Merci a
vous tous. Le cheminement jusqu'au voyage est aussi
important que le voyage lui-méme. 17 jeunes et 4 adultes
devront s'adapter au climat et a la vie en groupe. Ce sera

———,

assurément une belle expérience. e~

.r’O/

R Page 8



- CONTEXTE DE 'ANNEE

Nous avons le bonheur d’'accueillir les points de service
de I'Association des personnes handicapées Matawinie et
la Maison de la famille Défi-Famille Matawinie. Voir leur
membre recevoir des services et sortir de l'isolement est
tres important pour la Mdj. Nous souhaitons faire des
activites interorganisme.

Agir ensemble prendra son envol en mai 2025. Depuis
plusieurs années, nous voulons travailler en partenariat
avec le milieu scolaire et le CISSS de Lanaudiere. Ce
projet nous permettra de travailler en collaboration pour
créer un filet de séecurité autour des enfants et de leur
famille. Toute la communauté sera rassemblée pour ce
projet.

2025-2020. nous voila préts pour de nouveaux délis.
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>~ NOS BENEVOLES

Merci aux 15 bénévoles différents impliqués a la Mdj.

Nous avons eu plusieurs bénévoles cette
année pour les événements suivants:

« Pont payant

« Marché des jeunes entrepreneurs de la

Haute-Matawinie

« Vente de garage

« Bar au festival country

» Spectacle de Noél

Don de soi

Merci aux membres du conseil
d'administration qui donnent de leur temps.

Votre presence est tres precieuse.

Les bénévoles sont I'épine dorsale absolue
du succes de toute organisation.
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> MISSION ET OBJECTIFS

La mission de la MDJ est:

Tenir un lieu de rencontre animé ou les jeunes de 12 a 17 ans, au contact

d'adultes significatifs, pourront devenir des citoyen.nes critiques, actifs et

responsables.

Les objectifs spécifiques sont:

1

2

Tenir un lieu de rencontre ou
les jeunes peuvent se réaliser
par des projets, des activités,
développer leurs capacités

intellectuelle et physique.

Impliquer les jeunes a la vie
démocratique de l'organisme

Etre un lieu de
prévention et de
référence.

Amener les jeunes a

étre autonomes.
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VIE ASSOCIATIVE ET DEMOCRATIQUE

>

Assemblée générale annuelle

Notre assemblée générale annuelle o eu lieu le 12
juin 2024. En méme temps que I'AGA, nous avons
remis des prix dux jeunes. La thématique était 0
Hawdi. 65 personnes y étaient présentes. Il y avait L
des adolescents, leurs parents et des partenaires. I &

y @ eu des élections autant au niveau des /
adolescents que des adultes. Nous sommes trés
heureux de voir qu'autant de gens veulent
s'impliquer a la Mdj. Le conseil d'administration s'est rencontré 8 fois

cette dnnée. Nous avons fait un souper de Noél

dvec les membres du c.a. et I'équ.ipe de travail.

Le comi‘téjeune s'est rencontré a cholalue mois. Ils
choisissent les prochalines activites, les sujets qu'ils
aimeraient que nous adbordions et les réglemen'ts

a modifier. Q,;.P“QU&S‘

(2
&
C,TDYE—“‘\

2 de nos membresjeunes consultent les autres

jeunes avant chaque c.a. et nous rapportent leurs

demandes.

Membres

adultes adolcents
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>

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Samuel

Beauséjour

Membre de la
communauté

Président, élu

2024

Stéphanie
. Perreault

Membre de la
_Jé‘ 4&

communaute
| ré:" E Beauséjour
W H A, ™ - Membre dela

- communauteé
. Secretaire, élue

Vice—présidente,
elue olepu.isjuin
2024

~ depuis décembre
" 2020

Julie
Picard

Membre de la
communauté
Tresoriere, elue
depuis décembre

2020

depuis novembre

Sophie-Anne
Meunier
Membre jeune

Représentan‘te
Jjeune, elue

depuis juin 2023

Julia
Bellerose

Membre jeune

Représenta nte
jeune, élue
depuis juin 2024

Madison

~ Plante

Représentante
. des employé.e.s,
élue depuisjuih
2023

Valérie
Gauthier

Membre de la
communauté

l Présidente sortante, élue
v  depuis décembre 2020,

elle démissionne en
3
\'__ novembre 2024
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> AFFILIATIONS

La Table régionale des organismes communautaires autonomes de
Lanaudiere (TROCL) est wun regroupement d’organismes
communautaires autonomes de la région de Lanaudiéere ayant pour
objectif commun de favoriser le changement social. Sa mission:
Concerter et mobiliser les organismes communautaires autonomes
de larégion autour de projet commun;

Représenter, promouvoir et deéfendre les intéréts et besoins
collectifs de ses membres, tout en préservant leurs acquis, aupres
des interlocuteurs régionaux et des instances communautaires
nationales;

Faire connaitre et reconnaitre le rbéle social des organismes
communautaires autonomes de la région;

Soutenir le développement des organismes communautaires
autonomes par 'échange, Uinformation, U'éducation et la formation
sur les enjeux liés a 'action communautaire autonome.

7R

Les Organismes Bienveillants Matawinie adherent a une philosophie
d’accompagnement commune. Celle-ci trouve ses fondements sur une
approche humaine consistant a créer un filet de sécurité sociale et
communautaire aupres des personnes ayant besoin d’une aide immeédiate
et pour qui il n’est pas facile de trouver un service adéquat et adapté a

leur réalité.

Les OBM, c’est l'engagement des organismes communautaires et sociaux

dans une démarche commune et collective.

La Mdj du Nord fait partie du Regroupement des Maisons des Jeunes depuis 15

ans. Le RMJQ a été crééily a plus de 40 ans. Il a pour objectifs de :
e Promouvoir le concept “Maison des Jeunes”;

Favoriser 'apprentissage de la citoyenneté;
Etre un lieu d’échanges et de rencontres entre les MDJ

Défendre 'autonomie et l'action des MDJ, soutenir leur développement;

CL

Table régionale des
organismes communautaires
autonomes de Lanaudiére

AV4
&,
L}

Ay

=

by
&
YEyn®

Regroupement des

MAISONS
S JEUNES

du Québec

FIERE MEMBRE
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)

LEGENDE DES SCEAUX DE L'ACA

Notre organisme répond aux besoins de la communaute visée par sa mission. |l participe & des
luttes visant des changements & caractere politique ou conduisant d une plus grande justice

sociale et au respect des droits.

Notre organisme est reconnu dans sa communaute et il a des liens avec d'autres organismes ou

partenaires. Notre CA représente bien la communaute visée par notre mission.

Notre organisme encourage I'engagement de ses membres et favorise leur participation dans la vie de
I'organisme. Nos membres sont consultes, nous avons un conseil d’administration actif et une assembleée

geénérale annuelle vivante!

Notre organisme contribue, de maniére non-partisane, aux débats sociaux et méne des luttes pour
ameéliorer les conditions de vie des personnes les plus démunies. Il aide les gens a se mettre

ensemble pour faire respecter leurs droits et combattre les discriminations qui s’exercent contre eux.

Notre organisme met & contribution les expériences et compétences de chacun et permet des prises de
conscience individuelles et collectives. L'éducation populaire autonome permet d'agir ensemble dans le

but de faire changer les choses.

Notre organisme a des approches qui font appel a l'initiative des personnes qui participent a ses
activites. Il agit sur I'ensemble des causes qui sont a la base de la situation des personnes aupreés

desquelles 'organisme intervient.

Notre organisme fait de la prévention en misant sur I'intégration sociale, le renforcement
du potentiel des individus, la solidarisation des collectivites et I'amélioration de la qualite

de vie des citoyens et des citoyennes.

Notre organisme adhére aux revendications communes du mouvement d'action communautaire
autonome lanaudois et québécois notamment pour un meilleur financement & la mission des OCA,
le respect de la politique gouvernementale sur I'action communautaire et une meilleure justice

sociale.

Notre organisme pricrise le financement a la mission globale afin d'actualiser sa mission en
cohérence et en concordance avec les huit critéres de I'action communautaire autonome. Ce mode

de financement est le meilleur afin de permettre I'atteinte de nos objectifs et de notre mission.

Notre organisme, par sa mission de transformation sociale, parle de politique et contribue aux
debats de societe. C'est également pour faire avancer des reflexions collectives, vivre des
processus d’'éducation populaire autonome et pour faire vivre les pratiques citoyennes que la
politique fait partie de notre action. Toutefois, notre organisme n‘encourage pas et ne fait pas de

promotion pour un parti politique en particulier.

trocl -

Table régionale des
oTganItMes COMMUnIUtaes
autonomes de Lanaudiére



N CONGERTATIONS

Le régional coordo des MDJ membres du RMJQ Lanaudiéere se rencontre environ
une fois par mois. Il y a des rencontres d’échanges d’informations et des
rencontres thématiques sur un sujet précis. Marie Baker, s'implique sur le coco
du régional. En juillet, il y a eu une journée formation offerte a toutes les équipes
de travail des MDJ de Lanaudiere. Nous avons échangé sur des cas vecus en
Mdj. Il y a eu la création d’un regroupement régional intervenant.

—

Région de Lanaudiére

La table de concertation jeunesse Haute-Matawinie regroupe différents acteurs
du secteur jeunesse de la Haute-Matawinie. La table s'est rencontrée a
quelgues reprises. Nous avons présenté Tout St-Zénon, Tout St-Michel en parle
en mai 2024. Une trés belle réussite, les jeunes y ont été mis de 'avant. Nous
avons offert deux soirées de parents, la premiére sur la sexualité et la deuxieme
sur la santé mentale positive.
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N CONGERTATIONS

Le G7 change de nom pour le Regroupement des Organismes Communautaire
de la Haute-Matawinie (ROC-HM). Le regroupement s’est rencontré 6 fois.
Cette année, nous avons offert une formation, par Dominique Beaudry, pour
prendre soin de soi et respecter nos limites dans Uintervention. Nous avons
participé au salon des ainés et avons fait des calepins avec le numéro des
organismes communautaires.

9\"5’/
?),.‘? Devient

Nous faisons partie de la table intersectorielle de la démarche de proximité du
CISSS de Lanaudiere pour parler du volet jeunesse. De cette table découle le
projet Agir ensemble. (Page 29)

Démarche de
proximité
CISSS de

Lanaudiere

Salon d es l '@

Ensembie
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N FORMATIONS

JOURNEE
MATIONALE D
PEUPLES £
AUTOC

Sensibilisation aux réalités des peuples autochtones en milieu urbain
Sl Marie Baker

Les éclaireurs

@S- Marie Baker et Madison Plante

Troubles alimentaires et image corporelle
i Madison Plante, Rose Lasalle et Mya Richard

Sentinelle
s@i . Madison Plante et Rose Lasalle

Prendre soin de soi
WS Marie Baker, Madison Plante et Rose Lasalle
Lire et comprendre les états financiers

@ Marie Baker
Intervenir en contexte de sexualité avec la clientéle adolescente

S Marie Baker et Rose Lasalle
Base en Programmation Neuro Linguistigue
s@iw. Marie Baker, Madison Plante et Valérie Gauthier

Prévenir le suicide chez les personnes de 14 ans et plus : susciter I'espoir et estimer le

danger

@S- Madison Plante et Rose Lasalle C d - ti

Sauveur a semeur 1 entre de prevention
du suicide de Lanaudiére

- Marie Baker, Madison Plante et Rose Lasalle

BOURREAU
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N VISIBILITE

Nous publions régulierement dans la Revue __C(_H,\M];m COMMERCE
de la Chambre de commerce de la Haute- S~ —AUTERATAWIN
Matawinie. Il y a 3125 copies distribuées a
travers les municipalités de Saint-Michel-des-

Saints, Saint-Zénon et Manawan.

Nous avons fait des présentations aux écoles primaires de St-
Michel-des-Saints et St-Zénon. Egalement, nous sommes allés 3
I'école secondaire Des Montagnes pour présenter nos activités,

2 intervenantes ont été formées pour maquiller les enfants. Nous
participons aux différents événements de la municipalité.

Nombre de followers
(2024 ) (2025 )

145 261 maison_des_jeunes_du_nord

153 201 @mdjdunord

542 599

N N A

-~]<]©)

Mdj du Nord
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. GROUPE VISE ET
FREQUENTATION

La maison des Jeunes du Nord vise un groupe de jeunes agés de
12 a 17 ans des municipalités de St-Michel-des-Saints et St-
Zénon. Cette année, nous avons offert du transport, le
vendredi, vers I'église de St-Zenon. Nous avons fait une dizaine
de transport. Nous acceptons les jeunes de 11 ans pour créer un
lien avec eux et ainsi les familiariser a la md. lls creent aussi des
liens avec les éeleves du secondaire. La transition vers le

secondaire est plus facile. .
97 jeunes

différents

La MdJ a eté ouverte durant
48 semaines. Elle a étée fermée
durant deux semadines pour le

temps des fétes et deux

semaines durant ['éete.
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>HEURES D'OUVERTURE

La MdJ est ouverte selon les besoins des jeunes. Il faut prendre en
considération nos ressources financieres et humaines. La MdJ peut
étre ouverte la fin de semaine pour des activités spéciales.

=
Horaire régulier:
Lundi: 15h30 a 19h30- 4 Heures
Mardi: 15h30 a 19h30- 4 Heures
Mercredi: 15h30 a 19h30- 4 Heures
Jeudi: 15h30 a 19h30-4 Heures
Vendredi: 15h30 a 20h30- 5 Heures
Total de 21.5 heures d'animation et d'intervention. Les intervenantes font 29.5

heures de planification. La coordination fait 32 heures d’administration, de
préparation, de concertation et d'intervention auprés des jeunes.

Horaire d'été:
Lundi: 13h00 a 20h00
Mardi: 13h00 a 20h00

Mercredi: 13h00 a 20h00
Jeudi: 13h00 a 20h00
Nous avons fait plusieurs sorties en dehors de ces heures

d'ouverture.
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> ACTIVITES

L'ouverture du miliev de vie est |a principale activité de [a MDJ. Durant |a période
d'ouverture, différentes activités ou moments partages se derouvlent permettant
de créer des liens significatifs avec les adolescents. Le loisir, les ateliers
d'intervention et différentes expériences de vie sont tous prétexte a [a prévention
et [intervention. Notre approche globale nous permet de rejoindre les jeunes
directement dans un miliev qui leur permet d'étre des citoyen.nes actifs, critiques
et responsables.

@
Prévention et promotion de la santé et dv bien-étre A00% Pm

Amener les jeunes a avoir de meilleures relations interpersonnelles, \/4’
reconnaitre ses habiletés et en développer des nouvelles.

Vie démocratique et associative ﬁ i
Connaitre et expérimenter la démocratie. d,”,;:‘,;y
du bien-étre
Education 4 la participation sociale ﬁ f-“\
Favoriser [a prise en charge et [autonomie chez les jeunes.  URERESER g
J Citoyens Critiques J
u - Actifs Responsables
Apprentissage 2 la citoyenneté J
Favariser ['implication dans la vie communautaire.

Concertation et partenariat K::; et ﬁa
, L. , , partenariat participation sociale
Favaoriser une participation des jeunes dans leur communauté.
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N ACTIVITES

Prevention et promotion de la santé et du bien-étre:
« Offrir des collations sante tous les jours;
« Ski les vendredis;
» Gymnase de I'école secondaire les vendredis;
» Discussion et sensibilisation sur differents sujets;
« Atelier sur les valeurs en utilisant la PNL;
» Atelier sur les menstruations;
« Qutils pour gerer son stress;
« Prévention suicide
» Zoothérapie

Vie democratique et associative:
« Comite jeunes; 0‘\.\»&?:34 4’

» Participation a l'a.g.a; . AO\

« 2 jeunes sur le conseil

d'administration; w
Apprentissage a la citoyennete:

- Préparer et participer aux activités de
financement;

« Prendre part a la journee de la terre,
nettoyer les parcs;

- Connaitre les autres organismes
communautaires et les services du CLSC

Education a la participation sociale:
- Atelier cuisine;
- Creéation de cartes de Noél pour les aines;
- Visite au salon du livre;
. Atelier sur les finances;
- Comment faire son épicerie;
« Faire sonc.v.;
- Aide aux devoirs;
« Atelier d'anglais;
- Créer un plan d’évacuation;
« Sorties extérieures pour decouvrir le monde

Page 24



N ACTIVITES

Partenariat:

e Carnaval d'hiver de la Municipalité de SMDS

e Féte de Noél avec I'association des pompiers de la Caserne 55

Salon du livre avec la bibliothéque de SMDS g TS A

e Présentation du cahier a saccager a I'école secondaire Des Montagnes.

e Prét du local a Défi-Famille deux jours par semaine

Prét du local a APHM une journée par semaine

Féte d'Halloween avec la CLCC

Ateliers offerts par:

®|®> Activités, sous différentes formes,
Le Réseau sur la prévention de la

dos cdperdances

g i toxicomanie.

3’? Présentation sur le consentement
par Stéphanie, agente de relations
humaines, accueil de proximité

Présentation sur les bonnes

O Desjardins . . N
habitudes financiéres

Atelier sur le métier de pompier

INCENDIE
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FINANGEMENT

: g Vente de macarons a
LRSS 1a journée des petits
| entrepreneurs

Vente de garage a la
journée de l'arbre

Pourboire au festival country

Vente d’items

/g/zsoo$ &
‘ Plan de ‘r Z_SP?M _

l re|ance ir ensembleg
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> PLAN DE RATTRAPAGE

Les Mdj sont un allié pour la persévérance
scolaire. Suite a la gréeve, le Ministere de
'éducation a remis des montants pour le
rattrapage scolaire. Nous avons recu 22 500%.
Avec ce montant, la Mdj a remis des prix aux
jeunes qui faisait leur devoir avec nous. Nous
avons bonifié nos ateliers de cuisines, budget,
anglais et art. Nous sommes allés au salon du livre
et avons offert des livres a chaque jeune présent.

Salon du livre
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- GLISSADE VERS MA REUSSITE

@ CREWALE @k

Améliorer: ¢ L'estime de soi N

= I Le rendement en lecture, écriture,
science et mathématique

e L' association avec les pairs

gl 3k La motivation et I'engagement
scolaire

Yl jeunes différents ’i i:i.

3 =Café céramique

2 = Centre des Sciences

2 =Cinéma

3 = Evasion Lanaudiére %, = Tyroparc

3 & Familizoo

3 Atelier cuisine 3 & Sport 3 Art = Donjon Dragon
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> AGIR ENSEMBLE

30 aoul 2024
Rencontre et acceptation du
projet par le Ministre Carmant

Agir ensemble est une initiative de la communauté
qui mobilise des partenaires intersectoriels pour
soutenir les jeunes et leur famille sur le territoire de
la Haute-Matawinie. Comment, tous ensemble, nous
pouvons créer un filet de sécurité et éviter les
placements a la DP].

Marie Baker, coordo, serala
leader communautaire du projet.

/‘ Centre intégré C en t re

- f 7 X de santé ) =y
A a9 e (MS multiservice

— 3 » “
=i Québec des Samares

Page 29


















