Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7107 - BLOC OPERATOIRE NORD
134 - CHDL
10.00
Rotation (Jour - Soir)
NORD
ROTATIF

Min : $967.88 Max: $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : KARINE BAROLET

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0007-857

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1 : Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique, dont six (6) mois d'expérience au bloc opératoire.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique .

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7107 - BLOC OPERATOIRE NORD
134 - CHDL
10.00
Rotation (Jour - Nuit)
NORD
ROTATIF

Min : $967.88 Max: $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : KARINE BAROLET

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0007-867

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1 : Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique, dont six (6) mois d'expérience au bloc opératoire.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique .

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7107 - BLOC OPERATOIRE NORD

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 8.00

Quart : Rotation (Jour - Nuit)

Secteur : NORD

Type de poste : ROTATIF

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : KARINE BAROLET
Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne

nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé : 0000-0017-771

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1 : Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique, dont six (6) mois d'expérience au bloc opératoire.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique .

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7455-0895
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7455 - Inf. Auxiliaire
1 - Temps Complet
7107 - BLOC OPERATOIRE NORD
134 - CHDL
10.00
Rotation (Jour - Soir)
NORD
ROTATIF
Min : $907.88 Max : $1,212.00

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : KARINE BAROLET

2024-03-25
Date

75.00

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0017-423

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs

proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére

compétent.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (13:39)
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7108 - BLOC OPERATOIRE SUD
71 - HPLG
10.00
Jour
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : NATHALIE VILLENEUVE

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0000-455

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1 : Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique, dont six (6) mois d'expérience au bloc opératoire.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique .

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7118 - SALLE DE REVEIL NORD
134 - CHDL
10.00
Rotation (Jour - Soir)
NORD
ROTATIF
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : KARINE BAROLET

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0020-284

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1 : Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique,
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
Niveau 2: Doit détenir six (6) mois de pratique clinique.

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (13:48) Page 1 de 1




Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail : de 8:45a 17:00
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7119 - SALLE DE REVEIL SUD
71 -HPLG
10.00
Jour (Quart Atypique)
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : NATHALIE VILLENEUVE

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0000-503

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique,
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
Niveau 2: Doit détenir six (6) mois de pratique clinique.

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0899

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7123 - SERVICES AMBU SUD

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : SUZY CORREIA

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :  0000-0005-725

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (13:51)
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0900

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7124 - SERV AMBU SPEC NORD

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : MARIPIER LAJOIE

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé : 0000-0011-502

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (13:57)
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7911-0901

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7124 - SERV AMBU SPEC NORD
Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : MARIPIER LAJOIE

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé : 0000-0007-582

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe

interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et é&re membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1 : Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
Niveau 2 : Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.
Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7131 - SOINS CRITIQUES NORD
134 - CHDL
10.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : BENJAMIN CHEVRETTE

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-082

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0903

Période d'affichage : Du 2022-04-02 au 2022-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7138 - URGENCE SUD

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Rotation (Soir - Jour)

Secteur : SubD

Type de poste : ROTATIF

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE MARIN

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-106

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0904

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7138 - URGENCE SUD
71 - HPLG
10.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE MARIN

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0000-921

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0905

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7138 - URGENCE SUD
71 - HPLG
10.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE MARIN

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0000-933

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0906

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7138 - URGENCE SUD
71 - HPLG
10.00
Soir
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE MARIN

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0000-946

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0907

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7138 - URGENCE SUD
71 - HPLG
10.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE MARIN

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-107

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7139 - URGENCE NORD

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Nuit

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Min : $967.88 Max: $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : ISABELLE PETRAULT

Possibilité d'horaire atypique :
- Quart de 12h et deux (2) fins de semaine sur six (6) OU
- Horaire de travail de 33 heures par semaine sur 4 quarts de 8.25 heures chacun

- Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0007-809

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7139 - URGENCE NORD
134 - CHDL
10.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : ISABELLE PETRAULT

Possibilité d'horaire atypique :
- Quart de 12h et deux (2) fins de semaine sur six (6) OU
- Horaire de travail de 33 heures par semaine sur 4 quarts de 8.25 heures chacun

- Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0010-889

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7139 - URGENCE NORD
134 - CHDL
10.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : ISABELLE PETRAULT

Possibilité d'horaire atypique :
- Quart de 12h et deux (2) fins de semaine sur six (6) OU
- Horaire de travail de 33 heures par semaine sur 4 quarts de 8.25 heures chacun

- Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0013-629

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (14:24)

Page 1 de 1



Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7139 - URGENCE NORD

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Nuit

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Min : $967.88 Max: $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : ISABELLE PETRAULT

Possibilité d'horaire atypique :
- Quart de 12h et deux (2) fins de semaine sur six (6) OU
- Horaire de travail de 33 heures par semaine sur 4 quarts de 8.25 heures chacun

- Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-112

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (14:25) Page 1 de 1



Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7139 - URGENCE NORD
134 - CHDL
10.00
Rotation (Nuit - Jour)
NORD
ROTATIF
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : ISABELLE PETRAULT

Possibilité d'horaire atypique :
- Quart de 12h et deux (2) fins de semaine sur six (6) OU
- Horaire de travail de 33 heures par semaine sur 4 quarts de 8.25 heures chacun

- Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

Exigences spécifiques

0000-0019-140

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7151 - PROF TRANSITOIRES

Site : 40 - CLSC DE LA PINIERE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MAY LYNN JEAN-JACQUES

Guichet d'acceés a la 1ére ligne - Regulation
Horaire de travail variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins du secteur

et possibilité de travailler la fin de semaine.

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0021-987

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des probléemes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collegues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et ére membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en soins de plaies et santé publique: contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de
I'OllQ avant la fin de la période d'affichage

Niveau 1: Doit détenir 24 mois de pratique clinique;

Advennant qu'aucune candidature ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir 18 mois de pratique clinique;

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7151 - PROF TRANSITOIRES

Site : 40 - CLSC DE LA PINIERE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MAY LYNN JEAN-JACQUES

Guichet d'acceés a la 1ére ligne - Regulation
Horaire de travail variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins du secteur

et possibilité de travailler la fin de semaine.

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0018-861

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des probléemes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collegues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et ére membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en soins de plaies et santé publique: contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de
I'0llQ avant la fin de la période d'affichage.

Niveau 1: Doit détenir (24) mois de pratique clinique;

Advennant qu'aucune candidature ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir (18) mois de pratique clinique

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7204 - PSY COURT.DUREE CHDL

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 8.00

Quart : Soir

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARIE-CLAUDE VILLEMURE
Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne

nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :  0000-0006-877

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7204 - PSY COURT.DUREE CHDL
134 - CHDL
8.00
Rotation (Nuit - Jour)
NORD
ROTATIF
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : MARIE-CLAUDE VILLEMURE

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0020-343

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7205 - PSY COURT.DUREE HPLG
71 - HPLG

8.00

Rotation (Nuit - Jour)

SuD

ROTATIF

Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : MARIE-EVE DESPA

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-096

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7205 - PSY COURT.DUREE HPLG

Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 8.00

Quart : Nuit

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARIE-EVE DESPA
Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne

nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-103

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7206 - PSY LONG DURE CHDL
134 - CHDL
8.00
Soir
NORD
SIMPLE

Min : $907.88 Max: $1,212.00
Remarque :
Gestionnaire : JOSEE BLOUIN

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0006-843

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (14:40)

Page 1 de 1




Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7713-0920

Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7713 - Cons Soins Inf
3 - Temps Partiel
7304 - FORM/SOUT CLIN NORD
134 - CHDL
8.00
Soir
NORD
SIMPLE

Min : $1,029.75 Max: $1,889.63

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Horaire de travail :
Mission : CENTRE HOSPITALIER

Remarque :
Gestionnaire : ANNIE BEAUSOLEIL

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0101-574

Personne qui est appelée a conseiller I’établissement sur des questions relatives aux soins infirmiers ou aux programmes de prévention et
controle des infections et qui peut se voir confier notamment les responsabilités de :
- la conception, la diffusion, I’évaluation et la révision des programmes d’orientation, de formation et de mise a jour du personnel et des

stagiaires ;

- la conception, I'implantation, I’évaluation et la révision des programmes d’amélioration de la qualité des soins et des activités professionnelles.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats
admissibles dont au moins deux (2) certificats reconnus en soins infirmiers et un permis d'exercice de I'Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du

Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

Doit détenir trente-six (36) mois de pratique clinique.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7911-0921
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss 75.00
7911 - Infirm Clinicienne
1 - Temps Complet
7307 - GMF AUTRAY
338 - CLIN MED FAM BERTHIE
10.00
Jour
NORD
SIMPLE

Min : $1,015.50

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :

Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP

Max : $1,799.25
Remarque :
Gestionnaire : VANESSA LEVEILLE

Horaire variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins des GMF et possibilité de
travailler la fin de semaine.

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0014-138

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et ére membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en probléme de santé courant et en santé publique : contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre
inscrit sur le site de I'0llQ avant la fin de la période d'affichage
Doit détenir trente-six (36) mois de pratique clinique.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7911-0922

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7324 - SERVICES LIAISON SUD
Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : ELYSE POULIN

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :  0000-0020-043

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe

interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et é&re membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique;
Advenant qu'aucune candidature ne répond aux exigences du niveau 1
Niveau 2: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
8.00
Nuit
NORD
SIMPLE

Min : $907.88 Max: $1,212.00
Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-079

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
8.00
Soir
NORD
SIMPLE

Min : $907.88 Max: $1,212.00
Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-25

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-080

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
10.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

Possibilité d'horaire atypique :

2024-03-25

Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0014-294

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
10.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

Possibilité d'horaire atypique :

2024-03-25

Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0018-368

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7471-0927
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
10.00
Rotation (Nuit - Jour)
NORD
ROTATIF
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

2024-03-25
Date

75.00

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé :

Libellé :

Exigences spécifiques

0000-0019-932

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
10.00
Nuit
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0021-182

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-25 (15:51) Page 1 de 1



Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
10.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

Possibilité d'horaire atypique :

2024-03-25

Horaire 9/14 pour la salariée détentrice d'un poste a temps complet de soir.

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0101-310

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7325 - UNITE CHIR 4A
134 - CHDL
10.00
Nuit
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : CATHERINE DUFOUR

2024-03-25
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0101-316

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7471-0931
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7328 - UNITE CHIR. 3E EST
71 - HPLG
10.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : CLAUDINE BOULANGER

2024-03-26
Date

75.00

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé :

Libellé :

Exigences spécifiques

0000-0000-435

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7471-0932
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7328 - UNITE CHIR. 3E EST
71 - HPLG
10.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : CLAUDINE BOULANGER

2024-03-26
Date

75.00

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé :

Libellé :

Exigences spécifiques

0000-0000-437

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7471-0933
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7328 - UNITE CHIR. 3E EST
71 - HPLG
10.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : CLAUDINE BOULANGER

2024-03-26
Date

75.00

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé :

Libellé :

Exigences spécifiques

0000-0005-732

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7328 - UNITE CHIR. 3E EST

Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : CLAUDINE BOULANGER

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-128

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7471-0935
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7328 - UNITE CHIR. 3E EST
71 - HPLG
10.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : CLAUDINE BOULANGER

2024-03-26
Date

75.00

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé :

Libellé :

Exigences spécifiques

0000-0020-063

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7471-0936
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7330 - UNITE MEDECINE 3A
134 - CHDL
10.00
Rotation (Soir - Jour)
NORD
ROTATIF
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : NICOLAS BRUNETTE

2024-03-26
Date

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0101-318

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de

groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0937

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7331 - MEDECINE 2E EST/RDP

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Nuit

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : ROXANE NOLIN

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :  0000-0000-587

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7489-0938

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss
Titre d'emploi : 7489 - Ass Superieur Imme
Statut : 1 - Temps Complet
Service : 7332 - MEDECINE 4E EST
Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Nuit

Secteur : SubD

Type de poste : FUSIONNE

Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Min : $999.75 Max: $1,713.75

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE SAWYER

Poste fusionné ASI/INF

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0020-358

Libellé : Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou I'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses
collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.
Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la
qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I’identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.
Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.
De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de
jour remplace I’infirmier-chef ou I'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;
b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique.

Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique .

Ce poste est octroyé conformément a I'annexe 1 de la convention collective FIQ
Processus de sélection

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0939

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet
Service : 7332 - MEDECINE 4E EST
Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste :

SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max

Supplément au salaire :

: $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE SAWYER

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0018-950

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7455-0940

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire
Statut : 1 - Temps Complet
Service : 7332 - MEDECINE 4E EST
Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Min : $907.88 Max

1 $1,212.00

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : JOSEE SAWYER

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0016-977

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs

proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére

compétent.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7471-0941
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
1 - Temps Complet
7334 - UNITE MED. ORTHO 5A
134 - CHDL
10.00
Rotation (Nuit - Jour)
NORD
ROTATIF
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : MICHELE CAYOUETTE

2024-03-26
Date

CENTRE HOSPITALIER

Signature

No. poste référé : 0000-0021-791

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.
Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7334 - UNITE MED. ORTHO 5A
134 - CHDL
8.00
Soir
NORD
SIMPLE

Min : $907.88 Max: $1,212.00
Remarque :
Gestionnaire : MICHELE CAYOUETTE

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-097

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7334 - UNITE MED. ORTHO 5A
134 - CHDL
8.00
Nuit
NORD
SIMPLE

Min : $907.88 Max: $1,212.00
Remarque :
Gestionnaire : MICHELE CAYOUETTE

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0101-464

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7335 - UNITE MED/CARDIO 7A
134 - CHDL
8.00
Nuit
NORD
SIMPLE

Min : $907.88 Max : $1,212.00
Remarque :
Gestionnaire : BENJAMIN CHEVRETTE (INTERIM)

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-081

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7715-0945
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss 80.00
7715 - Inf. Praticienne Spe
1 - Temps Complet
7337 - INF PRAT SPEC NORD
134 - CHDL

10.00

Jour

NORD

SIMPLE

Min : $1,215.60

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :

Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP

Max : $2,552.00
Remarque :
Gestionnaire : JOANNIE ST-PIERRE

2024-03-26
Date

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0019-897

Personne qui est responsable de soins infirmiers et d’activités professionnelles médicales auprés des usagers dans un domaine de spécialité
visant des problémes de santé complexes, et ce, conformément a la Iégislation en vigueur. Elle collabore avec le médecin traitant afin d’identifier
les problémes de santé et d’établir les priorités de soins et de traitements. Elle contribue au suivi des usagers préalablement diagnostiqués, en
étroite collaboration avec le médecin traitant. Elle apporte un soutien clinique aux infirmiéres et aux autres professionnels.

Elle contribue a la conception, I’application et I’évaluation des programmes se rapportant a sa spécialité. Elle participe au développement et a
I'implantation des programmes d’enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes.

Elle participe a I’élaboration et a I’évaluation des régles de soins médicaux et infirmiers et collabore au développement des programmes de
formation pour le personnel infirmier.

Elle réalise ou collabore a la recherche en soins infirmiers et collabore a la recherche clinique médicale.

Doit détenir un diplome de deuxiéme cycle donnant ouverture au certificat de spécialiste de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec
(OllQ), les attestations de formation prescrites par la réglementation ainsi qu’un certificat de spécialiste de 1'OllQ.

Exigences spécifiques :

Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 80.00
Titre d'emploi : 7715 - Inf. Praticienne Spe Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7338 - INF PRAT SPEC SUD

Site : 157 - GMF VIVACITE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min: $1,215.60 Max: $2,552.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : JOANNIE ST-PIERRE

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0016-538

Libellé : Personne qui est responsable de soins infirmiers et d’activités professionnelles médicales auprés des usagers dans un domaine de spécialité
visant des problémes de santé complexes, et ce, conformément a la Iégislation en vigueur. Elle collabore avec le médecin traitant afin d’identifier
les problémes de santé et d’établir les priorités de soins et de traitements. Elle contribue au suivi des usagers préalablement diagnostiqués, en
étroite collaboration avec le médecin traitant. Elle apporte un soutien clinique aux infirmiéres et aux autres professionnels.

Elle contribue a la conception, I’application et I’évaluation des programmes se rapportant a sa spécialité. Elle participe au développement et a
I'implantation des programmes d’enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes.

Elle participe a I’élaboration et a I’évaluation des régles de soins médicaux et infirmiers et collabore au développement des programmes de
formation pour le personnel infirmier.

Elle réalise ou collabore a la recherche en soins infirmiers et collabore a la recherche clinique médicale.

Doit détenir un diplome de deuxiéme cycle donnant ouverture au certificat de spécialiste de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec
(OllQ), les attestations de formation prescrites par la réglementation ainsi qu’un certificat de spécialiste de 1'OllQ.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 52.50
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7343 - UNITE SOINS PALL. 5B
134 - CHDL
7.00
Soir
NORD
SIMPLE

Min : $967.88 Max: $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : CAROLINE LEGER

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0101-545

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7489-0948

Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7489 - Ass Superieur Imme
3 - Temps Partiel
7351 - UNITE DE TRANS. A
71 - HPLG
8.00
Soir
SuD
SIMPLE

Min : $999.75 Max: $1,713.75

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER

Remarque :
Gestionnaire : CAROLINE PROVENCHER

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0015-143

Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses
collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.

Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la

qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I’identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.

De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de
jour remplace I’infirmier-chef ou I'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;

b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
Niveau 2: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique .

Ce poste est octroyé conformément a I'annexe 1 de la convention collective FIQ
Processus de sélection

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7455-0949

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7351 - UNITE DE TRANS. A

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Rotation (Nuit - Jour)

Secteur : SubD

Type de poste : ROTATIF

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : CAROLINE PROVENCHER

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0018-476

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs

proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére

compétent.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7382 - CMS NORD

Site : 108 - VACCINATION JOLIETTE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : GILLES TOUGAS
Horaire variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins du secteur.

Une fin de semaine sur deux.

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0021-526

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7382 - CMS NORD

Site : 108 - VACCINATION JOLIETTE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : GILLES TOUGAS
Horaire variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins du secteur.

Une fin de semaine sur deux.

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0021-515

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7383 - CMS SUD

Site : 109 - VACCINATION REPEN

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARYSE LAUZON
Horaire variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins du secteur.

Une fin de semaine sur deux.

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0021-517

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7744-0953

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7744 - Inhalotherapeute

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7432 - INHALO CH SUD

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $952.13 Max: $1,477.50

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : CELINE BOLDUC

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0005-717

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de techniques d'inhalothérapie. Elle contribue a I’évaluation de la fonction
cardiorespiratoire de lI'usager a des fins diagnostiques ou de suivi thérapeutique, contribue a I’anesthésie et traite des problémes qui affectent

le systéme cardiorespiratoire.

Elle est responsable du maniement des appareils utilisés a ces fins. Elle voit a leur distribution, leur entretien et leur bon fonctionnement. Elle
peut participer a I’enseignement des techniques propres a I'inhalothérapie.

Doit étre membre de I’Ordre professionnel des inhalothérapeutes du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7504 - GERIATRIE SUD

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : NATHALIE LEFEBVRE

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :  0000-0000-714

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7504 - GERIATRIE SUD
71 - HPLG
8.00
Soir
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : NATHALIE LEFEBVRE

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-098

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7504 - GERIATRIE SUD
71 - HPLG
8.00
Nuit
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : NATHALIE LEFEBVRE

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-099

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
7504 - GERIATRIE SUD
71 - HPLG
8.00
Soir
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :
Gestionnaire : NATHALIE LEFEBVRE

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-100

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7455-0958

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7511 - C. HEB. ST-EUSEBE

Site : 210 - CH ST-EUSEBE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Remarque :

Gestionnaire : JOANIE FORGET

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0008-614

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs

proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére

compétent.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7489-0959

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7489 - Ass Superieur Imme
1 - Temps Complet
7511 - C. HEB. ST-EUSEBE
210 - CH ST-EUSEBE
10.00
Nuit
NORD
SIMPLE
Min : $999.75 Max: $1,713.75

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Remarque :

Gestionnaire : JOANIE FORGET

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0011-971

Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses

collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.

Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la
qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I'identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.

De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de

jour remplace I’infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;
b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7512 - C. HEB ST-ANT.DE-PAD

Site : 233 - CH ST-ANT. PADOUE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : VALERIE GAGNON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0008-606

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7512 - C. HEB ST-ANT.DE-PAD

Site : 233 - CH ST-ANT. PADOUE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Rotation (Nuit - Jour)

Secteur : NORD

Type de poste : ROTATIF

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : VALERIE GAGNON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0014-448

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 52.50
7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :
3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HEBERGEMENT

7514 - C. HEB. ST-JACQUES
234 - CH ST-JACQUES
7.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $907.88 Max: $1,212.00
Remarque :
Gestionnaire : NATHALIE CHAMPAGNE

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-111

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7489-0963
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7489 - Ass Superieur Imme
1 - Temps Complet
7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION
2 - CTR HEB + RDP ASSOMP
10.00
Soir
SuD
SIMPLE
Min : $999.75 Max: $1,713.75

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date

75.00

CENTRE HEBERGEMENT

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0001-131

Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses
collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.
Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la
qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I'identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.
De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de
jour remplace I’infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;
b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION

Site : 2 - CTR HEB + RDP ASSOMP

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0016-941

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION

Site : 2 - CTR HEB + RDP ASSOMP

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0019-456

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION

Site : 2 - CTR HEB + RDP ASSOMP

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :  0000-0001-143

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION

Site : 2 - CTR HEB + RDP ASSOMP

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0019-805

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION

Site : 2 - CTR HEB + RDP ASSOMP

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Rotation (Soir - Jour)

Secteur : SubD

Type de poste : ROTATIF

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0019-806

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7489-0969
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7489 - Ass Superieur Imme
1 - Temps Complet
7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION
2 - CTR HEB + RDP ASSOMP
10.00
Jour
SuD
SIMPLE
Min : $999.75 Max: $1,713.75

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date

75.00

CENTRE HEBERGEMENT

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0001-135

Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses
collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.
Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la
qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I'identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.
De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de
jour remplace I’infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;
b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7489-0970

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7489 - Ass Superieur Imme

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7517 - C. HEB. DEUX-RIVES

Site : 1 - CTR HEB REPENTIGNY

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $999.75 Max: $1,713.75

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Remarque :

Gestionnaire : MARC-ANDRE PEDNEAULT

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0001-237

Libellé : Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou I'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses
collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.
Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la
qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I'identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.
Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.
De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de
jour remplace I’infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;
b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7517 - C. HEB. DEUX-RIVES

Site : 1 - CTR HEB REPENTIGNY

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARC-ANDRE PEDNEAULT

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :  0000-0005-586

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7517 - C. HEB. DEUX-RIVES

Site : 1 - CTR HEB REPENTIGNY

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Nuit

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARC-ANDRE PEDNEAULT

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-110

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Service : 7517 - C. HEB. DEUX-RIVES

Site : 1 - CTR HEB REPENTIGNY

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Nuit

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARC-ANDRE PEDNEAULT

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :  0000-0018-310

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7489-0974

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7489 - Ass Superieur Imme

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7517 - C. HEB. DEUX-RIVES

Site : 1 - CTR HEB REPENTIGNY

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Rotation (Soir - Jour)

Secteur : SubD

Type de poste : ROTATIF

Echelle - Salaire : Min : $999.75 Max: $1,713.75

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HEBERGEMENT
Remarque :

Gestionnaire : MARC-ANDRE PEDNEAULT

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0019-358

Libellé : Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou I'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses
collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.
Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la
qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I'identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.
Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.
De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de
jour remplace I’infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;
b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Titre d'emploi : 7459 - Inf Chef Equipe Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7522 - UTRF SUD

Site : 27 - C. MULTI. CLAUDE-DAV

Nb. jrs par 2 sem. : 8.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : FUSIONNE

Echelle - Salaire : Min : $983.25 Max: $1,630.88

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARIE-LYNE ETHIER
Poste fusionné INF CHEF D'EQUIPE/ASI

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-28
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-077

Libellé : Personne qui, en plus de ses fonctions d'infirmier ou d'infirmiére, dirige, surveille et coordonne les activités d'un groupe diversifié d'infirmiers
ou d'infirmiéres, d'infirmiers ou infirmiéres auxiliaires, de personnel auxiliaire et de stagiaires.
Un groupe diversifié ne comprend pas nécessairement I'ensemble des personnes appartenant aux catégories d'emploi décrites ci-haut.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique.

Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique .

Ce poste est octroyé conformément a I'annexe 1 de la convention collective FIQ.
Processus de sélection

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 52.50
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7529 - SAD L'ASSOMPTION

Site : 55 - CLSC MEILLEUR-REP

Nb. jrs par 2 sem. : 7.00

Quart : Soir

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : ISABELLE BELISLE

1 fin de semaine sur 4
Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne
nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0013-671

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit détenir six (6) mois de pratique clinique.
Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP

7529 - SAD L'ASSOMPTION
241 - CLSC MEILLEUR-PL REP
10.00
Jour
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :

Gestionnaire : STEPHANIE ARPIN
1 fin de semaine sur 4

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0001-013

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.
Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule
Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7911-0978
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss 75.00
7911 - Infirm Clinicienne
1 - Temps Complet
7529 - SAD L'ASSOMPTION
241 - CLSC MEILLEUR-PL REP
10.00
Jour
SuD
SIMPLE

Min : $1,015.50

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :

Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP

Max : $1,799.25
Remarque :

Gestionnaire : STEPHANIE ARPIN
1 fin de semaine sur 4

2024-03-27
Date

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0000-994

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et é&re membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en soins de plaies, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de I'0llQ avant la fin de la période

d'affichage.

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
Niveau 2: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.

Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7531 - SAD DES MOULINS

Site : 21 - CLSC LAMATER TERREB

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : HUGUENS CHARLES PAUL
1 fin de semaine sur 4

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0017-056

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit détenir six (6) mois de pratique clinique.
Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
7536 - RI SUD
6 - CLSC MEILLEUR IBERVI
10.00
Jour
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :

Gestionnaire : STEPHANIE BORDES /
ELISE PAQUETTE

1 Fin de semaine sur 4

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-088

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1 : Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1 :
Niveau 2 : Doir détenir douze (12) mois de pratique clinique.

Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0981

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7471 - Infirmiere
3 - Temps Partiel
7542 - UTRF NORD
302 - LE REPAIR
8.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : PATRICE MARTEL

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0017-716

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7455-0982

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7455 - Inf. Auxiliaire
1 - Temps Complet
7542 - UTRF NORD
302 - LE REPAIR
10.00
Soir
NORD
SIMPLE
Min : $907.88 Max: $1,212.00

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : PATRICE MARTEL

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0008-282

Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs

proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére

compétent.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0983

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7641 - SOINS NATALITE CHDL

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Nuit

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : MARIE-JOSEE MELANCON

2024-04-02
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-083

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0984

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7641 - SOINS NATALITE CHDL

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : MARIE-JOSEE MELANCON

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé :  0000-0020-791

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
7471 - Infirmiere Horaire de travail :
1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
7642 - UNITE SOINS NAT HPLG
71 - HPLG
10.00
Jour
SuD
SIMPLE
Min : $967.88 Max : $1,552.13
Remarque :

Gestionnaire : DANYA ARCHAMBAULT

Consultante en lactation

Sera amené a travailler des soirs et des fins de semaine selon les besoins du
service

2024-04-02

Date Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0000-679

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit détenir une certification valide IBCLC (consultante en lactation) avant la fin de la période d'affichage.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0986

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7644 - UNITE SOINS PED HPLG

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Rotation (Soir - Jour)

Secteur : SubD

Type de poste : ROTATIF

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : MICHELLE DUBE

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0021-528

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-0987

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7644 - UNITE SOINS PED HPLG

Site : 71 -HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : CENTRE HOSPITALIER
Remarque :

Gestionnaire : MICHELLE DUBE

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0018-102

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7911-0988

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7952 - MALADIE INFECTIEUSE
Site : 73 - EDIFICE CURE-MAJEAU
Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire :
Supplément au salaire :

Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail :

Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Remarque :

Gestionnaire : DANIKA SEVIGNY
Horaire de fin de semaine sur rotation

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0019-361

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe

interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et é&re membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
Niveau 2: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.
Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Titre d'emploi : 7455 - Inf. Auxiliaire Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7122 - SER.AMBULATOIRE NORD

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 8.00

Quart : Jour

Secteur : NORD

Type de poste : COMPOSE

Echelle - Salaire : Min : $907.88 Max: $1,212.00

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARIPIER LAJOIE

Poste composé :

7122 : Service ambulatoire Nord (centre d'appartenance)

7325 : Unité chirurgie 4A

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne

nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0013-223

Libellé : Personne qui participe a la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I’évaluation de
I’état de santé de I'usager et a la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a I'enseignement aux usagers et a leurs
proches.

Doit détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en santé, assistance et soins infirmiers d'une école reconnue par le ministére
compétent.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail : de 12:00 a 20:15
Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7142 - CHIR UN JOUR NORD

Site : 134 - CHDL

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour (Quart Atypique)

Secteur : NORD

Type de poste : COMPOSE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : KARINE BAROLET
Poste composé :
7142 - Chir un jour Nord (centre d'appartenance)

7147 : Clin de I'oeil Nord

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0018-216

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage

No. affichage : 2024-7489-0991
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

191 - Fiq Cat. 1 Cisss
7489 - Ass Superieur Imme
1 - Temps Complet
7515 - C. HEB. L'ASSOMPTION
2 - CTR HEB + RDP ASSOMP
10.00
Rotation (Soir - Jour)
SuD
ROTATIF
Min : $999.75 Max: $1,713.75

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :
Mission :

Remarque :
Gestionnaire : ETIENNE GAGNON

2024-03-26
Date

75.00

CENTRE HEBERGEMENT

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-101

Infirmier ou infirmiére qui assiste I'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions. Cette personne planifie,
supervise et coordonne les activités d’un service pour toute la durée de son service. Elle agit comme personne-ressource aupreés de ses
collégues pour la planification, la distribution et I’évaluation des soins infirmiers.
Elle collabore a la conception, I'implantation, I’évaluation et a la révision de la programmation d’un service et d’outils cliniques et d’évaluation de la
qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a I'identification des besoins de formation et a I’évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d’infirmier ou d'infirmiére.
De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante du supérieur immédiat de
jour remplace I’infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses absences réguliéres dans un service. Ces absences

sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;
b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n’excédent pas un (1) mois continu.

Doit étre membre de I’Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7626 - SANTE PREV PET ENF

Site : 27 - C. MULTI. CLAUDE-DAV

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : COMPOSE

Echelle - Salaire : Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire: Claudia Morissette
Poste composé :
7626 : Sante prev pet enfance (Centre d'appartenance)

7642 : Unite soins nat HPLG

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0001-795

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et é&re membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en problémes de santé courants, santé publique volet cessation tabagique, pédiculose, supplément vitaminique et santé
publique: contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de I'OllQ avant la fin de la période d'affichage.

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique.

Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
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Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Niveau 2: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.
Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7644 - UNITE SOINS PED HPLG

Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 8.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : COMPOSE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MICHELLE DUBE

Poste composé :

7644 - Unite Soins Ped HPLG (Centre d'appartenance)

7642 - Unite Soins Nat HPLG

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne

nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0003-581

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-26 (11:49) Page 1 de 1



Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 60.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 3 - Temps Partiel Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7644 - UNITE SOINS PED HPLG

Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 8.00

Quart : Soir

Secteur : SubD

Type de poste : COMPOSE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MICHELLE DUBE

Poste composé :

7644 - Unite Soins Ped HPLG (Centre d'appartenance)

7642 - Unite Soins Nat HPLG

Ce poste peut étre rehaussé jusqu'a temps complet. Pour ce faire, la personne

nommée doit en faire la demande par écrit a drhcaj@ssss.gouv.qc.ca

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-102

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
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Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : CENTRE HOSPITALIER
Service : 7227 - ALTERNAT. HOSPIT. SM

Site : 71 - HPLG

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MARC-ANDRE LABRECQUE

Horaire de travail variable entre 9h00 et 21h00 selon les besoins du secteur

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-073

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique a titre d'infirmiére, dont douze (12) mois en santé mentale et dépendance.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique a titre d'infirmiére, dont six (6) mois d'expérience en santé mentale et dépendance.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-26 (11:52) Page 1 de 1



Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7911-0996
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss 75.00
7911 - Infirm Clinicienne
1 - Temps Complet
7626 - SANTE PREV PET ENF
27 - C. MULTI. CLAUDE-DAV

10.00

Jour

SuD

SIMPLE

Min : $1,015.50

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :

Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP

Max : $1,799.25
Remarque :
Gestionnaire : CLAUDIA MORISSETTE

Horaire de travail variable entre 9h00 et 21h00 selon les besoins du secteur

2024-03-26

Date

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-089

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et é&re membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en problémes de santé courants, santé publique volet cessation tabagique, pédiculose, supplément vitaminique et santé
publique: contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de I'OllQ avant la fin de la période d'affichage.

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique.

Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.

Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-26 (11:53)

Page 1 de 1




Avis d afﬂChage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7626 - SANTE PREV PET ENF

Site : 27 - C. MULTI. CLAUDE-DAV

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : CLAUDIA MORISSETTE

Horaire de travail variable entre 9h00 et 21h00 selon les besoins du secteur

2024-03-26
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-091

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de
prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.
Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en santé publique, volet pédiculose, et en probléme de santé courants, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre
inscrit sur le site de I'0llQ avant la fin de la période d'affichage

Niveau 1 : Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique, dont 12 mois d'expérience en natalité ou pédiatrie ou jeunesse

Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2 : Doit détenir douze (12) mois de pratique clinique dont 6 mois d'expérience en natalité ou pédiatrie ou jeunesse.

Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-26 (11:54) Page 1 de 1



Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7151 - PROF TRANSITOIRES

Site : 40 - CLSC DE LA PINIERE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MAY LYNN JEAN-JACQUES

Guichet d'acceés a la 1ére ligne - Regulation
Horaire de travail variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins du secteur

et possibilité de travailler la fin de semaine.

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-092

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des probléemes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collegues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et ére membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en soins de plaies et santé publique: contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de
I'0llQ avant la fin de la période d'affichage.

Niveau 1: Doit détenir (24) mois de pratique clinique;

Advennant qu'aucune candidature ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir (18) mois de pratique clinique

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M33462 le 2024-03-27 (16:03) Page 1de 2



Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7151 - PROF TRANSITOIRES

Site : 40 - CLSC DE LA PINIERE

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : MAY LYNN JEAN-JACQUES

Guichet d'acceés a la 1ére ligne - Regulation
Horaire de travail variable entre 8h00 et 20h00 selon les besoins du secteur

et possibilité de travailler la fin de semaine.

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-093

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des probléemes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collegues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et ére membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en soins de plaies et santé publique: contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de
I'0llQ avant la fin de la période d'affichage.

Niveau 1: Doit détenir (24) mois de pratique clinique;

Advennant qu'aucune candidature ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir (18) mois de pratique clinique

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M33462 le 2024-03-27 (16:02) Page 1de 2



Avis d'affichage Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16

Nombre de poste(s) a combler : 1

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00
Titre d'emploi : 7911 - Infirm Clinicienne Horaire de travail :

Statut : 1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Service : 7626 - SANTE PREV PET ENF

Site : 27 - C. MULTI. CLAUDE-DAV

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Jour

Secteur : SubD

Type de poste : COMPOSE

Echelle - Salaire : Min: $1,015.50 Max: $1,799.25

Supplément au salaire : Remarque :

Gestionnaire : CLAUDIA MORISSETTE

Poste composé :
7626 - Santé preventive petite enfance (centre d'appartenance)

7642 - Unite soins natalité HPLG

2024-03-27
Date Signature

No. poste référé : 0000-0022-094

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des probléemes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collegues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et ére membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit s'étre prévalue du droit de prescrire en problémes de santé courants, santé publique volet cessation tabagique, pédiculose, supplément vitaminique et santé
publique: contraception-ITSS, avoir obtenu son numéro de prescripteur et étre inscrit sur le site de I'OllQ avant la fin de la période d'affichage.

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique.

Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:

Niveau 2: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique.

Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.
FPAFFAV - imprimé par M33462 le 2024-03-27 (14:39) Page 1 de 2



Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7911-1001
Nombre de poste(s) a combler : 1

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Syndicat :

Titre d'emploi :
Statut :

Service :

Site :

Nb. jrs par 2 sem. :
Quart :

Secteur :

Type de poste :
Echelle - Salaire :

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

191 - Fiq Cat. 1 Cisss 75.00

7911 - Infirm Clinicienne

Nb. hres théor. par quinzaine :
Horaire de travail :

1 - Temps Complet Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
7211 - S EXT 2LIGN SMA SUD
31 - AMBU SM TERREBONNE
10.00
Jour
SuD
SIMPLE
Min : $1,015.50 Max: $1,799.25
Remarque :

Gestionnaire : MARJOLIE LEDOUX

2024-03-26
Date

Signature

No. poste référé :

Libellé :

0000-0022-095

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’'usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les
soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I’établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et é&re membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Niveau 1: Doit détenir vingt-quatre (24) mois de pratique clinique, dont douze (12) mois d'expérience en santé mentale et dépendance.
Advenant qu'aucun candidat ne répond aux exigences du niveau 1:
Niveau 2: Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique, dont six (6) mois en santé mentale et dépendance.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-26 (11:59)

Page 1 de 1




Avis d'affichage
No. affichage : 2024-7471-1002

Période d'affichage : Du 2024-04-02 au 2024-04-16
539-CISSS DE LANAUDIERE

Nombre de poste(s) a combler : 1

Syndicat : 191 - Fiq Cat. 1 Cisss

Titre d'emploi : 7471 - Infirmiere

Statut : 1 - Temps Complet

Service : 7524 - SAD MONTCALM

Site : 232 - CLSC SAINT-ESPRIT

Nb. jrs par 2 sem. : 10.00

Quart : Soir (Quart Atypique)

Secteur : NORD

Type de poste : SIMPLE

Echelle - Salaire : Min : $967.88 Max: $1,552.13

Supplément au salaire :

Renseignements additionnels "A titre indicatif"

Nb. hres théor. par quinzaine : 75.00

Horaire de travail : de 14:00 a 22:15

Mission : 1ERE LIGNE, CPE OU READAP
Remarque :

Gestionnaire : GENEVIEVE FORGET (INTERIM)
Une (1) fin de semaine sur quatre (4).

2024-03-28
Date Signature

No. poste référé : 0000-0013-321

Libellé : Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d’usagers ou de
groupes de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de
traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de

prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit étre membre de I’Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Exigences spécifiques :

Doit détenir dix-huit (18) mois de pratique clinique,
Le poste requiert I'utilisation d'un véhicule
Gardes associées au poste.

N.B. Dans le but d'alléger le texte le masculin inclut le féminin.

FPAFFAV - imprimé par M16412 le 2024-03-28 (14:18)
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